TABELA OPLAT MANIPULACYJNYCH

Optaty manipulacyjne przy zbywaniu Jednostek Uczestnictwa kategorii A i kategorii B

Wartos¢ dokonywanej wptaty oraz Subfundusz Subfundusz Subfundusz Subfundusz Subfundusz Sll;tgl;rgvlljjz Subfundusz Slitg:?;\/llfz Subfundusz
saldo srodkéw zgromadzonych w IPQPEMA IPOP.EMA IPOI_:’EM_A_\ IPOPEMA M.akro IPOPEMA Globalnych IPOPEMA Matych i IPOPEMA Short
Funduszu IPOPEMA SFIO Gotowkowy Dtuzny Obligacji Alokacji AKCcji enEomay Emerytura Plus $rednich Spolek Equity

0-5000,00 z 0,00% 0,90% 0,90% 3,00% 4,00% 4,00% 4,00% 4,00% 3,00%

5 000,01 z—20 000,00 z 0,00% 0,70% 0,70% 2,50% 3,50% 3,50% 3,50% 3,50% 2,50%
20 000,01 z#— 50 000,00 z 0,00% 0,50% 0,50% 2,00% 3,00% 3,00% 3,00% 3,00% 2,00%
50 000,01 z— 100 000,00 z 0,00% 0,30% 0,30% 1,50% 2,00% 2,00% 2,00% 2,00% 1,50%
100 000,01 z—200 000,00 z 0,00% 0,20% 0,20% 1,00% 1,50% 1,50% 1,50% 1,50% 1,00%
Od 200 000,01 z 0,00% 0,10% 0,10% 0,75% 1,00% 1,00% 1,00% 1,00% 0,75%

Optaty manipulacyjne przy zbywaniu Jednostek Uczestnictwa kategorii C

Subfundusz Subfundusz

Wartos¢ dokonywanej wptaty oraz Subfundusz Subfundusz Subfundusz Subfundusz Subfundusz IPOPEMA Subfundusz |POPEMA Subfundusz
saldo srodkéw zgromadzonych w IP(?PEMA IPOP.EMA IPOI.DEMA IPOPEMA I\(I.akro IPOPEMA Globalnych IPOPEMA Matych i IPOPEMA Short
Funduszu IPOPEMA SFIO Gotowkowy Dtuzny Obligacji Alokacji Akcji e o Emerytura Plus $rednich Spotek Equity

0 -5 000,00 z 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

5 000,01 z— 20 000,00 z 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
20 000,01 z— 50 000,00 z 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
50 000,01 z— 100 000,00 z 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
100 000,01 z— 200 000,00 z# 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Od 200 000,01 z 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

OPLATA ZA ZBYWANIE JEDNOSTEK UCZESTNICTWA KATEGORII A ORAZ KATEGORII B

Wysokos$¢ optaty manipulacyjnej za zbywanie Jednostek Uczestnictwa jest ustalana w oparciu o stawke optaty manipulacyjnej i podstawe jej naliczania.
Podstawg naliczania optaty manipulacyjnej za zbywanie Jednostek Uczestnictwa dla danego zlecenia jest wartos¢ wptacanych Srodkéw tytutem nabycia
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Jednostek Uczestnictwa oraz wartos¢ (na dzien realizacji danego zlecenia nabycia) wszystkich jednostek uczestnictwa posiadanych przez osobe nabywajgcg
Jednostki Uczestnictwa w Funduszu IPOPEMA SFIO.

OPLATA ZA ZBYWANIE JEDNOSTEK UCZESTNICTWA KATEGORII C

Optaty manipulacyjne przy nabywaniu Jednostek Uczestnictwa kategorii C ustalone sg w umowie o prowadzenie Produktu Specjalnego lub umowie o
prowadzenie IKE/IKZE.

OPLATA ZA ZAMIANE, LUB KONWERSJE, JEDNOSTEK UCZESTNICTWA

Optaty za zamiane i optaty za konwersje Jednostek Uczestnictwa nie sg pobierane.

OPLATA PRZY ZAMIANIE LUB KONWERSJI JEDNOSTEK UCZESTNICTWA

W przypadku, gdy zbycie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu nastepuje w ramach Konwersji albo Zamiany Jednostek Uczestnictwa, stawka optaty
manipulacyjnej za zbywanie Jednostek Uczestnictwa w Subfunduszu docelowym jest rowna réznicy pomiedzy obowigzujgcg w dniu Konwersji albo Zamiany
stawkg optaty manipulacyjnej za zbywanie Jednostek Uczestnictwa w Subfunduszu docelowym i optatg manipulacyjng za zbywanie jednostek uczestnictwa
uiszczong wczesniej przy nabyciu konwertowanych lub zamienianych jednostek uczestnictwa w funduszu zrédtowym lub Subfunduszu Zrédtowym, a w
przypadku, gdy przedmiotem Konwersji albo Zamiany s3g jednostki uczestnictwa funduszu zrédtowego lub Subfunduszu zrodtowego zbyte w wyniku
dokonanej wczesniej konwersji lub zamiany jednostek uczestnictwa, przy ustalaniu wysokosci optaty manipulacyjnej za zbywanie Jednostek Uczestnictwa w
Subfunduszu docelowym uwzgledniane sg réwniez optaty manipulacyjne za zbywanie jednostek uczestnictwa pobrane od Uczestnika w zwigzku ze zbyciem i
wczesniejszymi konwersjami lub zamianami tych jednostek uczestnictwa (Optata Wyréwnawcza). W przypadku, gdy rdznica, o ktérej mowa w zdaniu
poprzednim, jest réwna zeru bgdz mniejsza od zera, optata manipulacyjna za zbywanie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu docelowego nie jest pobierana.

ZAMIANA JEDNOSTEK UCZESTNICTWA DO SUBFUNDUSZU IPOPEMA SHORT EQUITY

Subfundusz IPOPEMA Short Equity stosuje zasady inwestycyjne okreslone dla funduszu zamknietego, a zgodnie z Ustawg o funduszach inwestycyjnych
zamiana pomiedzy subfunduszami stosujgcymi zasady inwestycyjne okreslone dla funduszu inwestycyjnego otwartego a subfunduszem stosujgcym zasady i
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ograniczenia inwestycyjne okreslone dla funduszu zamknietego jest niemozliwa. W zwigzku z tym, zamiana do Subfunduszu IPOPEMA Short Equity jest
niemozliwa.

OPLATA ZA ODKUPIENIE JEDNOSTEK UCZESTNICTWA

Optaty za odkupywanie Jednostek Uczestnictwa nie sg pobierane.

TABELA OPLAT MANIPILACYJNYCH DLA EXPANDERA

Tabela optat obowigzuje dla wszystkich Dystrybutoréow innych niz Expander Advisors sp. z 0.0., Private Wealth Consulting Sp. z o0.0. i Bank Pocztowy S.A. Dla Expander
Advisors sp. z 0.0., Private Wealth Consulting Sp. z 0.0. i Banku Pocztowego S.A. zostaty sporzgdzone odrebne tabele optat.

TABELE Z WYNAGRODZENIEM

WYNAGRODZENIE ZA ZARZADZANIE

Aktualne stawki wynagrodzenia za zarzgdzanie (od wartosci aktywow Subfunduszu w danej kategorii, w stosunku rocznym).

Subfundusz Subfundusz Subfundusz Subfundusz Subfundusz Slitg;r;\;ljz Subfundusz Sltélg;ré(:::z Subfundusz
Kategoria jednostek uczestnictwa IPOPEMA IPOPEMA IPOPEMA IPOPEMA Makro IPOPEMA IPOPEMA i IPOPEMA Short
Gotowkowy Diuzny Obligacji Alokadji AKgj Globalnych o vtura Plus ,  Malyehi Equity
Megatrendéw Srednich Spétek
Kategoria A 0,75% 1,25% 1,50% 2,20% 3,20% 2,50% 2,00% 3,20% 3,20%
Kategoria B 1,00% 1,50% 1,75% 2,90% 3,80% 2,90% 2,50% 3,80% 3,80%
Kategoria C 0,20% 0,25% 0,30% 0,40% 0,60% 0,70% 0,29% 0,70%

Strona3z4




WYNAGRODZENIE ZMIENNE

Aktualne stawki wynagrodzenia zmiennego.

Subfundusz Subfundusz Subfundusz Subfundusz Subfundusz Sll;tgl;rg\;lfz Subfundusz Sll;tg;rgvlujz Subfundusz
IPOPEMA IPOPEMA IPOPEMA IPOPEMA Makro IPOPEMA Globalnych IPOPEMA IPOPEMA Short

Matych i

Gotowkowy Dtuzny Obligacji Alokacji Akcji $rednich Spotek

Emerytura Plus Equity

Megatrendow

20% od zysku 10% od zysku 15% od zysku 20% od zysku 10% od zysku

Stawka wynagrodzenia zmiennego ponad benchmark ponad benchmark| ponad benchmark | ponad benchmark ponad benchmark
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